
Na temelju članka 45. Statuta Saveza športova Grada Rovinja savjetodavna Komisija za 
strukovna pitanja Saveza predlaže : 
 

 
 

P R A V I L N I K 
 

O  ŠKOLOVANJU, USAVRŠAVANJU I NAGRAĐIVANJU  
 

STRUČNIH KADROVA 
 
 
 
1. UVODNI DIO 
 

 
Članka 1. 

 
Ovim Pravilnikom utvrđuje se način školovanja, stjecanja zvanja i nagrađivanja stručnih 
kadrova u udrugama fizičke kulture grada Rovinja. 
 

Članak 2. 
 
U cilju unapređivanja i razvijanja fizičke kulture,a prema Zakonu o športu, Savez sportova 
grada osigurava osnovne uvjete za školovanje, usavršavanje i nagrađivanje stručnih kadrova 
u sportskim udrugama u gradu Rovinju. 
 

Članak 3. 
 
Za stručne kadrove koji rade na stručnim poslovima u sportu, u smislu Zakonu o športu, 
osiguravaju se osnovni uvjeti na osnovu objektivnih elemenata i raspoloživih sredstava. 
 

Članak 4. 
 
Stručnim poslovima u športu,u smislu Zakona o športu, smatraju se : 
 
- programiranje i vođenje športskih aktivnosti djece i mladeži, 
- poduka i trening djece i mladeži, 
- programiranje i vođenje športske rekreacije građana, 
- podučavanje i osposobljavanje građana u športskim zvanjima i vještinama, 
- dijagnosticiranje i kontrola psihofizičkih i funkcionalnih sposobnosti sudionika u športskim 
aktivnostima, 
- kineziterapijsko vježbanje, 
programiranje i vođenje treninga sportaša. 
 
 
 
 
 
 
 
 



II. ZVANJA STRUČNIH KADROVA 
 

 
Članak 5. 

 
Stručne poslove u športu mogu obavljati osobe koje imaju odgovarajuću stručnu spremu, 
odnosno stručnu osposobljenost. 
Stručnu spremu, odnosno stručnu osposobljenost, potrebnu za obavljanje stručnih poslova u 
športu iz stavka 1. ovog članka, propisuje Ministarstvo prosvjete i športa. 
 

Članak 6.  
 
Za rad u športu u smislu zakonske i podzakonske regulative, predviđa se profil VI i VII 
stupnja. U tom smislu možemo definirati, s obzirom na stupanj stručnosti, osnovni kadar koji 
može samostalno obavljati poslove i zadatke u športu s obzirom : 
 
1. profesor kineziologije, magistar specijalista - VII 2 stupanj 
2. diplomirani organizator rekreacije - VII stupanj 
3. profesor tjelesne i zdravstvene kulture - VII stupanj 
4. nastavnik tjelesne i zdravstvene kulture - VI stupanj 
5. viši sportski trener - VI stupanj 
6. viši organizator rekreacije - VI stupanj 
 

Članak 7. 
 
Osnovni kadar u sportu, koji je nosilac transformacionih procesa, jest kadar fizičke kulture. 
Odatle i zahtjevi na stručnog nosioca, na njegov profil ličnosti i znanja koja su mu potrebna, 
da može racionalno i efikasno programirati i upravljati transformacionim procesima sportskog 
treninga i natjecanja. Odatle i visoki zahtjevi na " trenere " kao pedagoga, stručnjaka 
programera, kao i odgovarajući zahtjevi na sistem školovanja, ali i na konačno rješavanje 
statusa " trenerskog kadra " u sportu. 
 
 
III. UVIJETI ZA STJECANJE ZVANJA 
 
 

Članak 8.  
 
Stručno osposobljavanje osoba za obavljanje stručnih poslova u športu obavljaju obrazovne 
ustanove Ministarstva prosvjete i športa. Ministarstvo prosvjete i športa propisuje programe 
osposobljavanja iz stavka 1. ovoga članka, način njihova izvođenja i utvrđivanja 
osposobljenosti polaznika, te sadržaj i oblik isprave ( svjedodžbe ) o položenom ispitu, te 
stručnu osposobljenost. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



IV. ŠKOLOVANJE I USAVRŠAVANJE  
 
 

Članak 9. 
 
Školovanje i usavršavanje stručnih kadrova utvrđuje Savez sportova Grada Rovinja prema 
potrebama predviđenim planom i programom o školovanju i usavršavanju stručnih kadrova. 
 

Članak 10.  
 
Školovanje i usavršavanje stručnih kadrova prema kriterijima ovog Pravilnika i prema planu i 
programu se odnosi na davanje stipendije kandidatima za pojedine kineziološke grane u 
trajanju od 1 - 4 godine. 
 

Članak 11. 
 
Pod usavršavanjem se podrazumijeva permanentno usavršavanje u kojem svaki kandidat 
može koristiti sredstva svake treće godine s time da uvijek upisuje ili usavršava viši nivo 
znanja. 
 

Članak 12.  
 
Za školovanje i usavršavanje kandidata moraju biti potpisane ugovorne obveze. 
 
V. NAGRAĐIVANJE STRUČNIH KADROVA 
 

Članak 13.  
 
Financijska sredstva za nagrađivanje stručnih kadrova, profesionalnih i honorarnih, 
osigurava Savez športova Grada Rovinja prema slijedećim kriterijima : 
 
1. stručna sprema 
2. obim stručno - pedagoškog rada 
3. kvalitet - stručno pedagoškog rada. 
 

Članak 14. 
 
Prema Pravilniku Ministarstva prosvjete i športa stručni kadar koji obavlja poslove u športu 
razvrstava se prema stručnoj spremi kako slijedi : 
 
1. pomoćni kadar 
- trener stručna sprema                                                                                             IV stupanj 
- organizator sportske rekreacije  
 
2. osnovni stručni kadar 
- viši sportski trener                                                                                                   VI stupanj  
- viši organizator sportske rekreacije 
- nastavnik  tjelesne i zdravstvene kulture  
 
- profesor diplomirani trener                                                                                     VII stupanj 
- profesor diplomirani organizator rekreacije 
- profesor tjelesne i zdravstvene kulture 
- profesor diplomirani sportski trener specijalist                                                 VII 2 stupanj 
  profesor diplomirani specijalista rekreacije 
 



Stručna sprema koja se uzima za nagrađivanje stručnih kadrova, profesionalnih i honorarnih, 
mora odgovarati gore navedenoj klasifikaciji. 
 

Članak 15.  
 
Nagrađivanje stručnih kadrova, profesionalnih i honorarnih, na osnovu obima stručno - 
pedagoškog rada, vrši se mjesečno na bazi mjesečnog fonda sati. 
 

Članak 16. 
 
Vrijednost neposrednog stručno - pedagoškog rada tj. vrijednost realiziranog sportskog 
treninga u odnosu na stručnu spremu određuje se Odlukom Izvršnog odbora Saveza 
sportova grada Rovinja, na prijedlog Stručne komisije. 
Izvršni odbor Saveza sportova dužan je Odluku o nagrađivanju honoriranih stručnih kadrova 
donijeti prije početka natjecanja ili početka kalendarske godine. 
 

Članak 17.  
 
Sredstva namjenjena za profesionalne stručne kadrove od strane Saveza sportova isplaćuju 
se mjesećno kao redovni dohodak na bazi potpisanih ugovornih obveza. 
 

Članak 18. 
 
Stručni kadrovi stječu pravo na uvećanje honorara u odnosu na stručnu spremu i kvalitet 
rada. 
Vrednovanje stručno - pedagoškog rada na osnovu kvalitete rada vrši se na kraju 
natjecateljske godine, a na bazi Odluke Izvršnog odbora Saveza sportova koja je donijeta 
prije natjecateljske godine za svaku sportsku granu. 
 

Članak 19.  
 
Vrednovanje stručno pedagoškog rada na osnovu kvalitete rada vrši se na bazi slijedećih 
kriterija : 
1. plasman u zvaničnom sistemu natjecanja 
2. metodika planiranja i programiranja 
3. uzrasna kategorija sportaša 
4. realizacija godišnjeg plana i programa 
5. povrede pravila natjecanja 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



VI. ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Članak 20. 
 
Ovaj Pravilnik je sastavni dio Kriterija za financiranje sporta grada Rovinja. 
 

Članak 21. 
 
Pravo tumačenja ovog Pravilnika ima Izvršni odbor Saveza. 
 

Članak 22.  
 
Ovaj Pravilnik usvojen je na sjednici Skupštine Saveza 7. 02. 1997. godine. 
Stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
U Rovinju, 7. 02. 1997.                                                               
 
 
 
       
 
 
                                                                                                                         PREDSJEDNIK 
                                                                                                                         --------------------- 
                                                                                                                         Valerio Drandić 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Skupština Saveza je na svojoj sjednici održanoj dana 2. 07. 1997. godine usvojila prijedlog 
Komisije Saveza za strukovna pitanja, te na temelju toga donijela :  
 

 
O D L U K U 

 
o naknadama za stručno - pedagoški rad 

 
 
 
 
1. Nagrađivanje stručno - pedagoškog rada na osnovu obima stručno - pedagoškog rada tj. 
vrijednost realiziranog sportskog treninga u trajanju od 90. minuta. 
 
1. pomoćni kadar                                                                                                     12.5 
bodova  
 
2. osnovni stručni kadar  
 
- viši sportski trener                                                                                                    20 bodova   
- nastavnik TZK                                                                                                          20 bodova 
- prof. dipl. trener                                                                                                        25 bodova 
- prof TZK                                                                                                                   25 bodova 
- prof. specijalista                                                                                                       30 bodova 
 
B/ Zvanični natjecateljski i kup susreti ( utakmice ) priznaju se kao dva održana treninga u 
trajanju od 90 minuta, po stručnoj spremi. 
 
 
2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a primjenjivala bi se od 1. 01. 1997. 
 
 
Ova Odluka prihvaćena je na sjednici Skupštine Saveza dana 7. 02. 1997. godine. 
 
 
U Rovinju, 7. 02. 1997. 
 
 
 
                                                                                                                     PREDSJEDNIK : 
                                                                                                                     
________________  
                                                                                                                     Valerio Drandić     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



P R A V I L N I K 
O  ŠKOLOVANJU, USAVRŠAVANJU I NAGRAĐIVANJU 

STRUČNIH KADROVA 
 
 
Prema Pravilniku Ministarstva prosvjete i športa stručni kadar koji obavlja poslove u 
športu razvrstava se prema stručnoj spremi kako slijedi : 
 
1. pomoćni kadar 
 
- trener stručna sprema                                                                                             IV stupanj 
- organizator sportske rekreacije  
 
2. osnovni stručni kadar 
                A 
- viši sportski trener                                                                                                   VI stupanj  
- viši organizator sportske rekreacije 
- nastavnik  tjelesne i zdravstvene kulture  
               B 
- profesor diplomirani trener                                                                                     VII stupanj 
- profesor diplomirani organizator rekreacije 
- profesor tjelesne i zdravstvene kulture 
 

 
 

naknada za stručno  pedagoški rad 
 

STRUČNI  KADAR BODOVI 
1. pomoćni kadar 
 
2. osnovni stručni kadar  
 
- viši sportski trener 
- nastavnik TZK 
- prof. dipl. trener 
- prof TZK 
 

12.5 bodova 
 
 

 
20 bodova
20 bodova 
25 bodova 
25 bodova 

 
NAPOMENE: 

a) nagrađivanje stručno pedagoškog rada u športu rezultat je zbroja broja treninga, 
broja utakmica, odnosno ranga natjecanja i kategorije koje trener- stručnjak 
određenog profila i kvalifikacije realizira u određenom vremenskom razdoblju (tjedan-
mjesec-godina) u okviru 90` treninga. 

 
b) Službeni natjecateljski i kup susreti (utakmice) priznaju se kao 2 održana treninga u 

trajanju od 90` 
 

 
 
                     


